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Promotion d'un équilibre homme/femme, de 
procédures de recrutement ouvertes et de 
conditions de travail et d'emploi très attractives

Ouvert à tous les domaines de recherche et 
d’innovation, depuis les premières recherches jusqu’à 
la mise sur le marché et les services de l’innovation

MSCA sont ouvertes aux chercheurs de toutes
nationalités, à toutes les étapes de leur carrière, qu'ils
soient employés dans les secteurs académique ou non-
académique

Mobilité internationale est requise
Mobilité cross-sectorielle est fortement encouragée
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• Shanghai top 500 - 2/3 participent à MCA 

• 9/10 top R&D investisseurs en Europe participent à MCA

• 86% des bénéficiaires ont renforcé des 
collaborations existantes en R&I avec des 
organisations partenaires

• 73% des organisations participantes
observent ou s'attendent à une
amélioration du niveau des formations
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• PMEs jouent un rôle majeur: dans FP7 IAPP et ITN 
comptent pour >50% des participants de l'industrie



~ 50 000 chercheurs financés sous FP7 MCA

~ 9 400 projets financés

> 18 000 participations de divers organisations 
d'accueil

• 37% des participants MSCA sont des femmes
Toutes les disciplines scientifiques sont

représentées: approche bottom up 
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> 1928 participations du secteur privé, soit
>10% du total des participants, avec 44.6% 
pour IAPP et 20.8% pour ITN 
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Flexibilité sectorielle totale dans le choix des partenaires

Non-
académique

AcadémiqueNon-
académique

Académique

ou

Non-
académique

Académique

Pays 1

Pays 3

Pays 2
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Minimum 3 partenaires venant de 3 EM or PA

Durée des projets: jusqu'à 4 ans



Minimum 2 partenaires venant de 2 EM ou PA et de secteurs
différents

Partenariats inter-sectoriels pour formations doctorales

Minimum 50% de la recherche dans un 
environnement non-académique

Non-
académique

Pays  1

Pays  2

Académique

Education 

and Culture

Panel de sélection séparé



Minimum 3 partenaires venant de 3 EM or PA

Basé sur la collaboration entre institutions académiques habilitées à 
délivrer des doctorats

Pays  1

Pays  3

Académique
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Académique

Panel de sélection séparé

Académique

Pays  2

Opportunités pour le secteur non-academique de contribuer à la formation et 
à la recherche

ITN - EJD
Consortium
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Pour les boursiers venant en Europe ou se 
déplaçant à l'intérieur de l'Europe

Pour les boursiers partant d'Europe vers un 
pays tiers, puis revenant en Europe
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Académique

Académique

Non-
académique

Académique

Pays 1 - EM ou PA
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Pays 2 - EM ou PA

Pays 3 – EM ou PA ou PT Personnel:

• Recherche

• Managerial

• Administratif

• Technique

Non-
académique

Non-
académique

Echanges entre EM/PA : 

• Les partenaires doivent
être de secteurs
différents

Echanges avec les pays 
tiers : 

• Toutes les combinaisons
sont possibles

Un consortium RISE requiert au 
minimum 3 partenaires

Au moins 2 partenaires EM ou PA

Le 3eme partenaire et les suivants, 
peuvent être des pays tiers
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ITN 
11/12/2013 – 09/04/2014 
02/09/2014 – 13/01/2015 

€ 405.18 million en 2014 
€ 370.00 million en 2015 

IF 
12/03/2014 – 11/09/2014 
12/03/2015 – 10/09/2015 

€ 240.50 million en 2014 
€ 213.00 million en 2015 

RISE 
11/12/2013 – 24/04/2014 
06/01/2015 – 28/04/2015 

€ 70.00 million en 2014 
€ 80.00 million en 2015 

COFUND 
10/04/2014 – 02/10/2014 
14/04/2015 – 01/10/2015 

€ 80.00 million en 2014 
€ 80.00 million en 2015 
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Catégories de 

coûts éligibles

Coûts des chercheurs / membres du personnel détachés

(1)
Coûts institutionnels (2)

Action Marie 

Skłodowska-

Curie 

Allocation de 

subsistance

(a)

Allocation de

mobilité

(b)

Allocation de 

famille

(c)

Allocation 

complémentaire

(d)

Recherche, 

formation et coûts

de networking

(a)

Coûts de gestion

et coûts indirects

(b)

ITN

(100%)
3 110 600 500 -- 1 800 1 200

IF

(100%)
4 650 600 500 -- 800 650

RISE

(100%)
-- -- -- 2 000 1 800 700

COFUND

(50%)
ESR: 3 710

ER:  5 250
-- -- -- -- 650
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Poids :
50%

Priorité
1

Poids :
30%

Priorité
2

Poids :
20%

Priorité
3

Score:
0 - 5

Score :
0 - 5

Score :
0 - 5
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http://ec.europa.eu/mariecurieactions
http://ec.europa.eu/programmes/horizon2020
http://ec.europa.eu/programmes/horizon2020
https://www.mariecuriealumni.eu/
http://ec.europa.eu/mariecurieactions
http://ec.europa.eu/mariecurieactions
http://ec.europa.eu/programmes/horizon2020
http://ec.europa.eu/programmes/horizon2020
https://www.mariecuriealumni.eu/
https://www.mariecuriealumni.eu/

